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APRESENTACAO

A Fundacdo Escola de Governo — ENA no cumprimento de seu objetivo central de capacitar,
desenvolver e aperfeicoar integrantes do quadro funcional e administrativo estadual transcende a
fronteira da mera transmissao de conhecimentos, pois atua no aperfeicoamento técnico, cognitivo € no
desenvolvimento das praticas relativas ao exercicio das fungdes publicas alinhadas com o
compromisso de modernizacdo do Estado, com a governanga voltada a sustentabilidade ¢ com a
exceléncia dos servigos prestados a sociedade.

A ENA foi instituida em atendimento a previsdo constitucional de criagdo e manutencao de
Escolas de Governo nos Estados da Federacdo, conforme previsto no Artigo 39 da Constitui¢ao da
Republica Federativa do Brasil:

g “2]" A Unido, os Estados ¢ o Distrito Federal manterdo escolas de governo para
a formacdo e o aperfeicoamento dos servidores publicos, constituindo-se a
participacdo nos cursos um dos requisitos para a promocdo na carreira,
facultada, para isso, a celebra¢do de convénios ou contratos entre os entes
federados. (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998).

A Fundagao Escola de Governo ¢ uma entidade publica com personalidade juridica de direito
publico, estando vinculada a Secretaria de Estado da Administracdo de Santa Catarina. Criada pela
Lei Complementar n° 446 de 24 de junho de 2009, a instituicdo tem sede e foro no Municipio de
Florianopolis, com patrimdénio e receitas proprias, possuindo como diretriz principal de seu
funcionamento a busca do autofinanciamento. Para tanto, goza de autonomia técnico-cientifica,
operacional, administrativa e financeira.

Diante dos resultados positivos apresentados pela escola com a formagdo e capacitagdo dos
agentes publicos, a Lei Complementar n°® 562, de 04 de janeiro de 2012, veio acrescentar novas
atribuicdes e, foi a partir de entdo que a Fundacdo de Amparo a Escola Nacional de Administragdo —
ENA passou a ser denominada como Fundacao Escola de Governo ENA.

Com a edi¢do da Lei Complementar n° 741, de 12 de junho de 2019 as competéncias da ENA
foram ampliadas, com a consequente alteracdo na sua estrutura organizacional, regulamentada pelo
Decreto n°® 144, de 12 de junho de 2019, com a importante inclusdo do Arquivo Publico, responsavel
pelo patrim6nio documental acumulado pelo Governo do Estado de Santa Catarina desde o século
XVIIL.

Segundo o Art. 70, da LC n® 741/2019, "...a ENA tem por objetivo fomentar, desenvolver ¢

executar a politica estadual de formagdo e capacitacdo continuada dos servidores ¢ gestores publicos,

obedecidas as normas constitucionais ¢ a legislacdo especifica.

Compete a ENA, além de outras atribui¢des previstas em lei especifica:



I — formar gestores publicos por meio de cursos e programas de capacitagdo e formagao e de cursos de

educacdo continuada;

II — desenvolver em seus participantes uma visdo ampla e integrada da administragdo publica,
favorecendo a reflexdo ¢ o debate sobre a ética publica, a democracia, a cidadania ¢ a

responsabilidade do Estado perante a sociedade;

IIT — promover a prospeccao e a difusdo de novos conhecimentos sobre gestao publica por meio de
pesquisas, estudos, estagios, convénios de cooperacao, eventos, atividades de extensdo, publicagoes,
prestacao de servicos e intercdmbio de alunos com instituigdes nacionais e internacionais, publicas e

privadas;

IV — fornecer servigos de formacdo, capacitagdo e aperfeicoamento aos servidores dos Poderes
Executivo, Legislativo e Judiciario, aos do TCE/SC e aos do MPSC, nas 3 (trés) esferas de governo,

observadas as diretrizes fixadas em lei especifica;

V — proporcionar a seus participantes o desenvolvimento de competéncias e habilidades necessarias

ao incremento da qualidade da gestao de politicas publicas de exceléncia;

VI — executar as politicas de ingresso e desenvolvimento funcional dos agentes publicos da
Administracdo Publica Estadual, de forma integrada com o Sistema Administrativo de Gestao de

Pessoas;

VII — normatizar, coordenar, supervisionar ¢ controlar as atividades da estrutura on-line de educagao a

distancia e plataformas de internet e videoconferéncia;

VIII — gerenciar o arquivo publico do Estado, visando ao resgate, a preservacdo, a manutengdo ¢ a
divulgagdo do patriménio documental do Estado, bem como a destinagdo adequada dos documentos
oficiais.”

IDENTIDADE ORGANIZACIONAL

1.2 MISSAO, OBJETIVOS E METAS DA INSTITUICAO

A Missao de uma instituigao ¢ aquilo que a faz existir, é o papel que desempenha dentro da

sociedade na qual esta inserida, ¢ o que define sua principal finalidade ¢ a caracteriza. Representa um
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conjunto de objetivos tracados para melhora-la e aprimorar suas relagdes com todos que estdo nela
incluidos. A definicdo de missdo serve de critério geral para orientar a tomada de decisdes, para
definir objetivos e auxiliar na escolha das decisdes estratégicas. A visdo, por sua vez, ¢ o que orienta a
instituicdo no caminho a seguir, retne os desejos de todos os que fazem parte dela a fim de construir
uma meta a ser alcancada e os valores enfatizam os principios que ddo sustentacdo e identidade a
institui¢do, que servem de referéncia para a realizacdo das atividades e constituem as prioridades a

serem seguidas para alcangar seu objetivo maior.

1.2.1 Missao
Fomentar, desenvolver e executar a politica estadual de formacédo e capacitacdo continuada
dos servidores e gestores publicos e garantir a prote¢do € o acesso ao patrimonio documental do

Estado.

1.2.2 Visao
Ser referéncia na formagdo e capacitagdo continuada dos servidores e gestores publicos e na

preservacao e acesso a memoria historica catarinense.

1.2.3 Valores

A ENA tem como valores: Etica e Transparéncia; Confianga, Respeito e Comprometimento;
Eficiéncia, Eficacia e Responsividade; Valorizagao e Reconhecimento;
Sustentabilidade/Responsabilidade Social; Qualidade e Credibilidade; Interatividade; Flexibilidade e
Parceria; Autonomia; Competéncia; Participa¢do, Democracia ¢ Governanga; Inovagdo; Qualidade de

vida no trabalho; Valorizagdo, Preservacdo e Acesso a Informacgao do Patriménio Documental.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS E METAS

A Fundagdo Escola de Governo ENA elencou seis macros objetivos que norteardo o

planejamento das ag¢des para o quinquénio de 2022 a 2026:

I- Adotar praticas administrativas modernas e dindmicas que privilegiam o desenvolvimento e

expansdo integral da ENA.

II- Assegurar que as politicas voltadas ao ensino se pautem dentro de uma visdo sistémica, mantendo

0 compromisso com os resultados finais para a administragdo publica e os sujeitos.



III- Propiciar a formagdo e a capacitagdo aos servidores publicos nas diversas areas de atuagdo
promovendo o compartilhamento de conhecimentos ¢ praticas inovadoras que tragam mudangas para

a administragdo publica.

IV - Ampliar, modernizar ¢ manter a infraestrutura fisica, tecnoldgica e de mobiliario visando a

melhoria da satisfagdo dos clientes internos e externos atendendo os dispositivos legais.

V- Assegurar recursos orcamentarios e financeiros necessarios para a implementagdo dos objetivos

estratégicos.

VI - Assegurar a recuperacdo, a preservacdo, o acesso e a difusdo do patriménio documental do

Governo do Estado.



DETALHAMENTO DOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS E METAS
PARA O QUINQUENIO 2022/2026

respectivas certificagdes na area
previdenciaria.

formalizada.

Juridica

o OBJETIVO INDICADOR META RESPONSAV pe
N ESTRATEGICO/ACOES ES PARA 2022 EL SIIDAGAD
1 Adotar praticas administrativas modernas e dinAmicas que privilegiem o
desenvolvimento e expansio integral da ENA.
Promover a articulagdo com o
diversos ~ 6rgdos para a Convénios, ~
1.1 [implementagdo de ag¢des nos pro‘Focolos, Ql agao. 1 DIT].EdCA/ . EM ANDAMENTO
4mbito. estadual, federal, projetos, internacional |Presidéncia
municipal e internacional. cursos, etc.
12 Atualizar os regimentos dos[Regimento 01 regimento g;;fiﬁrgggrﬁ _
"~ |cursos de Pos-graduacdo. atualizado da FCEE ;1
Juridica
Iniciar tratativas para
renovar/aditar convénio com a Coord. de
1.3 [ENA'L Franca (Instituto|Convénio 1 convénio  |Procuradoria EM ANDAMENTO
Nacional do Servigo Publico- Juridica
INSP).
Implantar acoes de Niimero de 2 acoes
1.4 . . acoes DITEC/DIAP EM ANDAMENTO
responsabilidade social. executadas
executadas.
Formalizar parceria com a
UDESC para ofertar cursos e[Parceria . DITEC/ Coorc}.
1.5 1 parceria de Procuradoria

Realizar levantamento de orgéos
para patrocinio e parceria com o

1.6 |objetivo de implantar a Revista Levgntamento 1 relatorio DITE(;/ . _
A N realizado Presidéncia
de Publicagdo Académica da
ENA.
Elaborar t.€1j1n~0 de refqrenma Teron d.e | termo de  IDITEC/
1.7 |para  aquisi¢do de sistemajreferéncia A A ADIADO
. referéncia Presidéncia
académico para a ENA. claborado
18 Realizar reunido do ConselhoReunido | reunizio Presidéncia _
" |Estratégico da ENA. realizada.
1 Presidéncia/
19 Realizar estudo e projetar quadro|Estudo elatério/proie Coord. de _
" |de pessoal proprio para a ENA. [realizado to PrOJ€Iprocuradoria
Juridica
. . Estudo ¢ Presidéncia/
Realizar credenciamento da preparo das
ENA perante o MEC com o exigéncias Coord. de
1.10 petan” ~ & credenciament|Procuradoria ~ |[EM ANDAMENTO
Curso de Pos Graduagdo em legais para iy
oA . Juridica/DITEC/
GPA a Distancia. credenciament
o DIAP




Realizar estudo e projetar para a
ENA reunir, integrar e articular
acoes das Escolas de Governo
vinculadas aos poderes
Executivos de Santa Catarina,
orgdos e entidades do Poder
Executivo, universidades,
unidades de secretaria e
autarquias estaduais, que
recebem diretrizes para capacitar
gestores publicos estaduais e
municipais, que mantém
programas de qualificagdo para
seus publicos especificos.

Estudo

1 relatdrio

Presidéncia/
Coord. de
Procuradoria
Juridica

Presidéncia da
ENA / DIAP /

Primeira
etapa: Licitar
Percentual de [projeto A
Instal'a.r a  ENA  om sede instalacdo da |arquitetonico: Presidéncia da META ALTERADA
definitiva no prédio onde ENA /DIAP/
1.12 . ~ [ENA nasede [100% VER NOVAS
funcionou a Escola de Educagao .\ . |DITEC /SEA/
L . . definitiva por |Contratacao PROPOSTAS
Basica Lauro Miiller. SIE
etapa da empresa
vencedora do
pregao
Promover estudos para a Presidéncia da
R . . - ENA /DIAP/ | EM ANDAMENTO
1.13 E‘[Il\llilzagao do Portais / Site da|Estudo 1 relatorio DITEC / EPROJ 2023
/ SIE / SEA
Promover estudos para a Presidéncia da
R - ENA /DIAP/
1.14|atualizagdo do[Estudo 1 relatorio
Moodle/plataf DITEC / EPROJ
oodle/plataforma. /SIE / SEA
Presidéncia da
Iniciar estudos sobre possivei ENA /DIAP/
lar cstidos Sobre Possivels .. |DITEC/EPROJ
1.15agdes para a autosustentabilidade|estudo 1 relatorio CANCELADO
/ SEA /
da DIAP. .
Procuradoria
Juridica

1.16

Iniciar estudos sobre criagdao de
Aplicativo (APP) ENA

Estudo

1 relatorio

DITEC / GEAD
/ TI

Propiciar a formacéo e a capacitacio aos servidores publicos nas diversas
areas de atuagcio promovendo o compartilhamento de conhecimentos e
praticas inovadoras que tragam mudancas para a administracao publica.

Assegurar que as politicas voltadas ao ensino pautem-se dentro de uma
visdo sistémica, mantendo o compromisso com os resultados para a
administracio publica e os sujeitos.

2.1

Sensibilizar os professores ¢
técnicos administrativos da ENA
por meio de palestra on-line com

Palestra
realizada

1 palestra

DITEC/DIAP/
Presidéncia




vistas ao credenciamento EAD.

2.2

Executar as capacitagoes
decorrentes da Politica Estadual
de Desenvolvimento do Servidor
— PEDS. (Decreto 1.386/2021).

Capacitagoes
executadas de
todos os
orgdos do
Estado

25
capacitagoes
(cursos)

DITEC

EM ANDAMENTO

23

Atender possiveis demandas
solicitadas pelos orgdos do
Estado para oferta de cursos na
modalidade in company.

Percentual de
demandas
atendidas.

100%
atendidas

DITEC

24

Ofertar cursos de formagdo
continuada (atualizagdo) para
conselheiros e administradores
das estatais (Lei 13.303/2016).

Cursos
ofertados

20 cursos

DITEC

25

Ofertar curso de certificagdo de
administradores para
administradores ¢ conselheiros
das estatais (Lei 13.303/2016).

Cursos
ofertados

2 cursos

DITEC

2.6

Pos Graduagao Regimes
Proprios de Previdéncia Social -
IPREV

Curso
Ofertado

1 curso

DITEC

2.7

Pos Graduagao Educacao
Especial na Perspectiva Inclusiva
- FCEE

Curso
Ofertado

1 curso

DITEC

2.8

Elaborar ¢ implantar as Politicas
¢ estratégias de
acompanhamento dos egressos
conforme o PDIL.

Politica
elaborada e
implantada

1 politica

DITEC

Ampliar, modernizar e manter a infraestrutura fisica, tecnologica e de
mobiliario visando a melhoria da satisfacao dos clientes internos e externos
atendendo os dispositivos legais.

3.1

levantamento de
de infraestrutura

Realizar
necessidades
tecnologica.

Relatéorio do
levantamento

1 relatorio
finalizado

GEAD/TI

32

Efetuar a renovagdo do
contrato do servico de
videoconferéncia - Plataforma
ZOOM.

Extrato do
termo aditivo
do contrato

Publicagdo do
termo aditivo
do Contrato

GEAD/TI

33

Realizar a transicdo de e-mails
da ENA para o gmail
melhorando a seguranga nas
informag¢des e ampliando os
Tecursos

Processo de
Contratacao

Contrato

GEAD/TI

34

Renovar contrato com CIASC
para manter os servigos de

virtualizagdo: SIGRH, SGPE,

Extrato  do
termo aditivo
do contrato

Publicacdo
do termo
aditivo do

GEAD /TI




SIGEF, MOODLE, ENA -
Virtual, pastas compartilhadas.

Contrato

ano anterior.

Assegurar a recuperacio, a preservacao, o acesso e a difusao do patriménio

S documental do Governo do Estado.
Percentual de
. N instalacdo do
51 Krrlpllﬁggar szlicl(r)lstalgﬁlao se?ig Arquivo 100% Presidéncia da
' quve Publico na instalado ENA /DIAP
temporaria.
sede
temporaria
Instalar o Arquivo Publico em|Percentual de [Primeira Presidéncia da

52

sede definitiva no prédio onde

instalacdo do

etapa: Licitar

ENA / DIAP /

Realizar  levantamento  de | Relatorio do [ 1  relatorio | GEAD CONCLUIDO
3.5 | necessidades de infraestrutura | levantamento | finalizado
fisica.
Realizar  levantamento  de | Relatorio do [ 1  relatorio | GEAD CONCLUIDO
3.6 | necessidades de infraestrutura | levantamento | finalizado
de mobiliario.
Realizar manutengdo  de | Relatorio 100% GEAD CONCLUIDO
extintores com
3.7 levantamento
da
necessidade
Modernizar e adequar as | Acessibilida | 100% GEAD _
3.8 | rampas de acesso conforme as | de
normas (NBR 9050)
Efetuar a manuteng@o elétrica e | Adequacao 100% GEAD _
3.9 | o cabeamento da rede ldogica | as normas
em uma sala de aula.
Realizar o segundo aditamento | termo
3.10|do termo de cessdao de uso dalTermo aditivo aditivo Presidéncia *
sede da ENA junto a EPAGRI.
4 Assegurar recursos orcamentarios e financeiros necessarios para a
implementacio dos objetivos estratégicos.
Garantir 0s recursos
or¢amentarios ¢  financeiros|Percentual de({100% dos
i DIAP/
4.1 |necessarios para a mudanga defrecursos recursos Presidéncia _
sede do Arquivo Publico do|obtidos obtidos.
Estado de SC.
Implementar a 'cobr'anc;a dos Resolugdo i COJUR/
4.2 |lencargos administrativos pela ublicada 1 resolugdo Presidéncia _
prestacdo de servigos da ENA. p
Aumentar a arrecadagcdo de o
4.3 |recursos proprios em relacdo ao Per?egmal de 104) d.e GEFIN/DITEC CONCLUIDO
acréscimo acréscimo
8




projeto

Arquivo arquitetonico:
s o
funcionou a Escola de Educagdo Publico na 100% . |EPROJ/SIE/
Basica Lauro Miiller sede definitiva |Contratagao SEA
’ por etapa da empresa
concluida vencedora do
pregao
. Percentual de
Promover a reorganizagdo dos exceucio do 0% do
Fundos Documentais segundo a|_ " ¢ y
53 . .. |Projeto de projeto GEARP PREJUDICADO
Norma Brasileira de Descri¢ao . .
Arquivistica Organizagdo |realizado
’ de Fundos.
Percentual dos
acervos
Exceutar proicto de digitalizacio digitalizados |Realizar 5% |DIAP /
54 dos acerV(I)) s cho Ar uiv§ Pﬁblicgo em relacdo aos |dos acervos a |GERED / PREJUDICADO
d " lacervos a digitalizar. GEARP
digitalizar
(40% do total)
Percentual de
Consolidar e¢ ampliar as agdes :ﬁiiicslmo de 10% de
5.5 |educativas com as escolas da . o DIAP / GEARP _
rede piiblica ¢ privada atendidos em [|acréscimo
) relagdo ao ano
de 2021
Realizar diagnostico nos orgaos
publicos visando conhecer a DIAP /
massa documental acumulada,Relatério do , _
36 de valor permanente, para|diagndstico 2 relatérios ggilli{]g/
recolhimento ao Arquivo
Publico.
Prop~or a volta do sistema de|Proposta para Proposta Presidéncia da
57 gestdo documental do Estadolestudo enviada [elaborada, ENA / DIAP / PREJUDICADO
" |para a estrutura do Arquivolao 6rgao protocolada e SEA
Publico. competente  |encaminhada
Arauivos Manicipais 6. seuRetIOSs com DIAP/
5.8 cor(ll eneres 1o estre)l do de Santal®S Arquivos |2 reunides GERED / _
& Municipais GEARP

Catarina.




META

N° | OBJETIVO ESTRATEGICO/ACOES [INDICADORES PARA 2023 RESPONSAVEL SITUACAO
1 Adotar praticas administrativas modernas e dinimicas que privilegiem o
desenvolvimento e expansao integral da ENA.
Promover a articulagio com diversos|Convénios,
orgaos para a implementagdo de a¢des nos|protocolos, ~ DITEC/DIAP/ RAD
L1 ambitos, estadual, federal, municipal e[projetos, cursos, 4 agles Presidéncia Ul e
internacional. etc.
Renovar/aditar convénio com a ENA'L Coord. de
1.2 |Franga (Instituto Nacional do Servigo|Convénio 1 convénio |Procuradoria EM ANDAMENTO
Publico-INSP). Juridica
Iniciar tratativas para renovar ¢ atualizar
convénio com as seguintes escolas
internacionais: THEMIS - SCUOLA PER
LA PUBBLICA AMMNISTRAZIONE
o S L . . . |Coord. de
societa a Responsabilitd Limitata (Italia),(Convénio e 2 Convénio e Procuradoria )
1.3 |Instituto Nacional de Administr¢do de|Protocolos de 2 i NAO INICIADO
~ Juridica/DITEC/Pr
Portugal - INA, LP., e protocolos de|Cooperagdo Protocolos A
5 esidéncia
cooperagdo com o Centro de Estudos de
Direito do Ordenamneto, do Urbanismo e
do Ambiente - CEDOUA e a Associacao
de Estudos Europeus de Coimbra (AEEC).
14 Implantar acOes de responsabilidade Nlimero de 2 agdes DITEC/DIAP EM ANDAMENTO
social. agoes.
Ofertar de cursos na area previdenciaria DITEC/ Coord. de
1.5 |com a respectiva certificacdo por parte da|Oferta 2 ofertas Procuradoria _
UDESC. Juridica
Realizar levantamento de Orgdos para
16 patrocinio e parceria com o objetivo de dar Levantamento |1 relatério DITEC/ EM ANDAMENTO
" |continuidade a novas edigoes da Revista de Presidéncia
Publicacdo Académica da ENA.
Realizar melhorias no sistema académico 1 adequagdo/
para suportar o crescimento e oferta de atualizagdo e
varios cursos ¢ modalidades. Atualizagdo, . inser¢ao no
1.7 |ampliagdo do espago para armazenamento Melhorlaf © sistema DITE(,;/ . EM ANDAMENTO
. L 1 atualizagoes o Presidéncia
de dados (Videos e outras midias) da académico
plataforma Moodle e insercdo de sistema adquirido e
de correcdo de avaliagGes. implantado
1.8 Realizar reunido do Conselho Estratégico Reunido. 1 reunido Presidéncia CONCLUIDO
da ENA.
Tramitar no Poder Legislativo (ALESC) e Leglslagao pata Presidéncia/
19 [no Poder Executivo estadual proposta para 83:5?(? :11: | Legislacio Procuradoria REPENSAR
" |Realizar Concurso Publico para criar| E1814640 |11 {dica/DITEC/D
quadro de pessoal proprio da ENA PessQal Concurso IAP
Publico
1.10 Instalar a ENA em sede definitiva no[Percentual de Segunda Presidéncia da
"7 |prédio onde funcionou a Escola de|instalagdo da etapa: ENA / DIAP/
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conselheiros das estatais (Let

ENA na sede Execucao do
Educacédo Basica Lauro Miiller. definitiva por projeto ]SDII]::[EC /SEA/
etapa arquitetdnico
Presidéncia da
1.11 |Atualizacdo do Portal / Site da ENA. Atualizagdo 1 atualizac¢do [ENA / DIAP / EM ANDAMENTO
DITEC / SEA
Presidéncia da
ENA / DIAP/
112 Iniciar a¢des para a autosustentabilidade Acdes | acio DITEC / EPROJ/ _
"'~ |da DIAP. § ¢ SEA /
Procuradoria
Juridica
Presidéncia da
. . N .. |ENA/DIAP/
1.13 |Atualizar sistema/plataforma Moodle. Atualizacdo 1 atualizacdo DITEC / EPROJ / '
SIE / SEA
Presidéncia da
1.14 |Iniciar o uso do Aplicativo (APP) ENA Acodes 1 acdo DITEC / GEAD /
TI
Propiciar a formacéo e a capacitacdo aos servidores puiblicos nas diversas areas de
atuacio promovendo o compartilhamento de conhecimentos e praticas inovadoras que
2 tragam mudancgas para a administracdo publica.
Assegurar que as politicas voltadas ao ensino pautem-se dentro de uma visao sistémica,
mantendo 0 compromisso com os resultados para a administracio publica e os sujeitos.
Contratar consultoria externa para a
elaboracdo e oferta de cursos de curta
duracdo (formagdo inicial) para formagao EM ANDAMENTO
de professores atuarem em EAD SEM
2.1 (medlagao; .curadorlg; avahag:ao- dz? Ofertar cursos 4 cursos DITEC CONSULTORIA
aprendizagem,; design educacional; EXTERNA
tecnologias educacionais). Esta agdo esta
condicionada ao credenciamento da EAD
junto ao MEC.
Executar as capacitagdes decorrentes da S}?é)cilctgzz(s)?e 25
2.2 |Politica Estadual de Desenvolvimento do todos 0s 6refos capacitagoes [DITEC EM ANDAMENTO
Servidor — PEDS. (Decreto 1.386/2021). g (cursos)
do Estado
Atender possiveis demandas solicitadas|Percentual de 100%
2.3 |pelos orgdos do Estado para oferta de|demandas y DITEC CONCLUIDO
. . . atendidas
cursos na modalidade in company. atendidas.
Ofertar cursos de formacdo continuada
24 (atue}11;agao) para conselhe;uos °|Cursos ofertados [20 cursos  [DITEC _
administradores  das  estatais  (Lei
13.303/2016).
Ofertar curso de certificacdo  de
2.5 |administradores para administradores e|Cursos ofertados |2 cursos DITEC _
11




13.303/2016).

Ofertar o curso de poés-graduagdo na
modalidade a distancia de Gestdo Publica

1 curso

2.6 |Avancada. O projeto esta condicionado ao|Curso ofertado DITEC
; . . ofertado
recebimento do credenciamento junto ao
MEC.
Ampliar, modernizar e manter a infraestrutura fisica, tecnologica e de mobiliario
3 visando a melhoria da satisfacio dos clientes internos e externos atendendo os
dispositivos legais.
31 Incrementar a infraestrutura tecnologica. | Relatorio 15% de GEAD / TI EM
’ atualizado atualizagdo ANDAMENTO
Realizar a aquisicdo de 20 notebook | Implementacdo | 60% GEAD/TI
3.2 | para utilizagdo dos gestores ¢ no suporte | das
académico atualizagoes
Promover estudo para aquisi¢do de 5 | Organizacéo 50% GEAD/TI _
33 datashow para uso da sede da ENA e do | das areas para
"~ | Arquivo Publico cursos €
palestras
Realizar a transicdo da plataforma de | Extrato do Publicacdo | GEAD / TI
34 videoconferéncia ZOOM para o Google | termo aditivo do termo
“ | utilizando os recursos do Workspace. do contrato aditivo do
Contrato
Renovar contrato com CIASC para | Extrato do Publicagdo | GEAD / TI EM
35 manter os servicos de virtualizagdo: | termo aditivo do termo ANDAMENTO
) SIGRH, SGPE, SIGEF, MOODLE, ENA | do contrato aditivo do
—Virtual, pastas compartilhadas. Contrato
Realizar a aquisi¢do de 2 microfones sem | Organizacao 100% _
36 flo e uma webcam com tripé e boa | das areas para
" | configuragao para uso em | cursos e
videoconferéncias palestras
3.7 Realizar manutencdo e reposi¢do de | Relatorio 1 relatorio | GEAD EM
" | mobiliario. atualizado ANDAMENTO
Modernizar a rotina de manutencdo | Relatorio de 100% GEAD EM
preventiva elétrica, hidraulica, extintores, | vistoria ANDAMENTO
3.8 | transformadores, caixa de agua, quadro | preventiva
de distribui¢do, tomadas, lampadas,
telhado, pintura.
Efetuar a manutengdo elétrica e o | Relatorio de 50% GEAD
3.9 | cabeamento da rede ldgica em toda as | vistoria
areas da ENA. preventiva
Criar uma rotina de manutengo geral e | Relatorio de 100% GEAD
3.10 | por area vistoria
preventiva




Mapear equipamentos que fardo parte da | Relatorio 100% GEAD
rotina de manutengdo ar condicionado,
3.11 . .
impressoras, computadores, switch,
datashow, telefones,
312 Manter Atualizado o termo de cessdo de Termo aditivo 1 termo Presidéncia CONCLUIDO
""" |uso da sede da ENA junto a EPAGRI. aditivo
3.13 | Adequar as recomendagdes da LGPD ao | Melhorias e L DITEC CONCLUIDO
sistema Moodle e instalar o Plug-in BBB. |atualizagdes atualizag@o
4 Assegurar recursos or¢camentarios e financeiros necessarios para a implementacao dos
objetivos estratégicos.
41 Aumentar a arrecadacdo de recursos|Percentual de 10% de |GEFIN/DITEC/ _
" |proprios em relacdo ao ano anterior. acréscimo acréscimo [PRESID
Aumentar a cota orcamentdria aprovada o
42 |pela SEF/DIOR em todas as fontes em zgg:cnﬁil de aclroég‘; i‘llﬁo GEFIN/PRESID '
relacdo a LOA do exercicio anterior.
Aumentar os investimentos em despesas o
4.3 |de capital em relagcdo ao total dos gastos, fl);:rrg:cni:lli?)l de ac?r)é/;)c(iiglo GEFIN/PRESID
comparado ao exercicio anterior.
5 Assegurar a recuperacio, a preservacao, o acesso e a difusao do patriménio documental
do Governo do Estado.
Percentual de Segunda Presidéncia da
Instalar o Arquivo Publico em sedelinstalagdo do etapa: ENA / DIAP /
5.1 |definitiva no prédio onde funcionou a|Arquivo Publico |[Execu¢do do EPROJ / SIE /
Escola de Educagdo Basica Lauro Miiller |na sede definitiva [projeto SEA
por etapa arquitetonico
Percentual de
Promover a reorganizagdo dos fundos execugdo do 30% do
5.2 . & ¢ Projeto de projeto GEARP
documentais N .
Organizagdo de [realizado
Fundos
Percentual dos
acervos
S : o
Executar projeto de digitalizacdo dos dlgltaihzados em |Realizar 5% DIAP / GERED /
53 . 1 relagdo aos dos acervos
acervos do Arquivo Publico e GEARP
acervos a a digitalizar
digitalizar (40%
do total)
Percentual de
. . ~ . lacréscimo de o
54 Consolidar e ampliar as agdes edupatwas alunos atendidos 15 A) d.e DIAP / GEARP
com as escolas, da rede publica e privada ~ acréscimo
em relacdo ao
ano de 2022
Realizar o recolhimento, nos orgaos|Quantidade (em 50 metros
55 publicos, da massa documental acumuladajmetros lineares) lineares de DIAP / GERED /
"~ |de valor permanente apo6s diagnostico do|de documentos documentos GEARP

Arquivo Publico

recolhidos




Promover o fortalecimento dos Arquivos

Reunides com os

5.6 [Municipais e seus congéneres no estado de|Arquivos 3 reunides DIAP / GERED /
. . GEARP
Santa Catarina Municipais
Fornecer curso de capacitagdo aos|Quantidade de [100
5.7 |professores da rede estadual de ensino das|professores professores |GEARP
areas de ciéncias Humanas e sociais participantes participantes
53 Ofertar cursos de capacitagdo nas areas|Quantidade de | curso DIAP/DITEC

afins de atuacdo do Arquivo Publico

cursos ofertados
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N° OBJETIVO INDICADORE| META |RESPONSAV
ESTRATEGICO/ACOES S PARA 2024 EL
1 Adotar praticas administrativas modernas e dinimicas que privilegiem o

desenvolvimento e expansao integral da ENA.

Promover a articulagdo com diversos

Convénios,

11 orgdos para a implementagdo de|protocolos, - DITEC/
"~ lagdes nos ambitos, estadual, federal,|projetos, cursos, Presidéncia
municipal ¢ internacional. etc.
Renovar/aditar ~ENA'L  Franca
. . : Coord. de
(Instituto  Nacional do Servigo A A .
1.2 |5, .. Convénio 1 convénio |Procuradoria
Publico-INSP). 1
Juridica
Renovar e atualizar convénio com as
seguintes  escolas  internacionais:
THEMIS - SCUOLA PER LA
PUBBLICA AMMNISTRAZIONE
societa a Responsabilita Limitata Presidéncia/
(Italia), Instituto Nacional de|Convénio e 2 Convénio e Procuradoria
1.3 |Administr¢ao de Portugal - INA, I.P.,|Protocolos de |2 s 1
. ~ Juridica/DITEC
e protocolos de cooperagdo com o|Cooperacdo Protocolos ’
Centro de Estudos de Direito do
Ordenamneto, do Urbanismo e do
Ambiente - CEDOUA e a
Associagdo de Estudos Europeus de
Coimbra (AEEC).
- . Numero de
14 Implantar acOes de responsabilidade acdes 4 agdes DITEC/
social.
executadas.
Fazer do Moodle uma ferramenta de| Melhorias e 1 sistema de
. , . . . . e VIRTUAL/
1.5 |apoio  também a  Secretarialatualiza¢oes dos|inscrigoes/m A
.. . , Presidéncia
Académica sistemas atricula
Realizar levantamento de o6rgaos para
patrocinio e parceria com o objetivo DITEC/
1.6 |de dar continuidade a novas edigdes|Levantamento |1 relatorio Presidéncia
da Revista de Publicacdo Académica
da ENA.
Realizar reunido do  Conselho e n can
1.7 Estratégico da ENA. Reunido 2 reuniao Presidéncia

1.8

1.9

Realizar implementa¢do do projeto
da ENA de reunir, integrar e articular
acoes das Escolas de Governo
vinculadas aos poderes Executivos de

Reunides

12 reunides

Presidéncia/
Procuradoria
Juridica/DITEC
/DIAP
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Santa Catarina, 6rgaos ¢ entidades do
Poder Executivo, universidades,
unidades de secretaria e autarquias
estaduais, que recebem diretrizes
para capacitar gestores publicos
estaduais ¢ municipais, que mantém
programas de qualificacdo para seus
publicos especificos.

1.11
Propiciar a formacéo e a capacitacido aos servidores publicos nas diversas dreas
de atuaciao promovendo o compartilhamento de conhecimentos e praticas
inovadoras que tragam mudancas para a administracio publica.
2

Assegurar que as politicas voltadas ao ensino pautem-se dentro de uma visiao
sistémica, mantendo o compromisso com os resultados para a administracao
publica e os sujeitos.

Elaborar e ofertar workshop e cursos
de curta duracdo (formagdo inicial)
para formacdo de professores
2.1 |atuarem em EAD (mediacdo;|Ofertar cursos
curadoria; avaliagdo daj
aprendizagem; design educacional;
tecnologias educacionais).

10 workshop/
cursos

DITEC

Executar as capacitagdes decorrentes/Capacitagdes

e 25
29 da Politica Estadual delexecutadas de capacitagdes |DITEC

Desenvolvimento do Servidor —todos os 6rgaos (cursos)
PEDS. (Decreto 1.386/2021). do Estado

Atender possiveis demandas

- . Percentual de
solicitadas pelos orgdos do Estado demandas 100% DITEC
para oferta de cursos na modalidade atendidas

: atendidas.
in company.

23

2.4 |Ofertar cursos de  formacgao|Cursos 20 cursos DITEC
continuada (atualizagdo) parajofertados
conselheiros e administradores das
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estatais (Lei 13.303/2016).

Ofertar curso de certificacdo de

administradores para administradores|Cursos

2.5 e conselheiros das estatais (Leilofertados I curso DITEC
13.303/2016).
Ofertar o curso de pos-graduagdo na 2 curso

2.6 |modalidade presencial de Gestdo|Curso ofertado ofertado DITEC

Publica Avancada

Ampliar, modernizar e manter a infraestrutura fisica, tecnolégica e de

3 mobiliario visando a melhoria da satisfacdo dos clientes internos e externos
atendendo os dispositivos legais.
Incrementar a infraestrutura | Relatorio 25% de GEAD/TI
tecnologica. atualizado atualizagdo,
totalizando
3.1 .
nos dois
ultimos
anos 40%
Melhorar continuamente a | Relatorio 1 Relatorio | GEAD / TI
seguranga digital da rede interna e | Preventivo
3.2 | externa da ENA, com
monitoramento das plataformas
utilizadas
Realizar a aquisicdo de 10 [ Implementagd | 100% GEAD/TI
3.3 | notebook para utilizagdo dos | o das
gestores € no suporte académico atualizagoes
Promover estudo para aquisicdo de | Organizagdo | 50%, GEAD/TI
2 datashow para uso da sede da | das areas para | totalizando
3.4 | ENA cursos e no dois
palestras ultimo anos
100%
35 Monitorar e melhorar a [ Relatorio 1 relatério | GEAD /T
’ infraestrutura de redes, internet Preventivo
3.6
Renovar o contrato dos servi¢os da | Extrato do Publicacio | GEAD/TI
plataforma Google Workspace. termo aditivo | do termo
3.7 o
do contrato aditivo do
Contrato
Renovar contrato com CIASC para | Extrato do Publicagdo | GEAD/TI
manter os servigos de virtualizagdo: | termo aditivo | do termo
3.8 | SIGRH, SGPE, SIGEF, MOODLE, | do contrato aditivo do
ENA —Virtual, pastas Contrato
compartilhadas.
39 Atualizar o mapeamento das | Relatorio 1 relatorio | GEAD
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modificagdes necessarias na | atualizado finalizado
infraestrutura fisica.
Realizar manutenc¢do e reposigdo de | Relatorio 1 relatorio | GEAD
3.10 e : .
mobiliario. atualizado finalizado
Manter a rotina de manutencdo | Relatorio de 100% GEAD
preventiva  elétrica, hidraulica, | vistoria
3.11 | extintores, transformadores caixa | preventiva
de agua, quadro de distribuigdo, | atualizado
tomadas, lampadas.
Revisar a rotina de manutengdo | Relatorio de 100% GEAD
312 geral e por area vistoria
' preventiva
atualizado
313 Revisar a rotina de manutengdo dos | Relatorio 100% GEAD
’ equipamentos atualizado
Manter atualizado o termo de cessdo | termo
3.14 |de uso da sede da ENA junto a|Termo aditivo aditivo Presidéncia
EPAGRI.

Assegurar recursos orcamen

tarios e financei

ros necessarios para a

: implementacio dos objetivos estratégicos.
S 0,
41 Al%me;ntar a arrec~ada<;ao de recursos Perf:en'tual de 10@ d? GEFIN/DITEC
proprios em relagdo ao ano anterior. |acréscimo acréscimo
Aumentar a cota or¢amentaria
o
49 aprovada pela SE~F/]‘)IOR em torde‘ls Per?eqmal de IQ % Fle GEFIN/DITEC
as fontes em relagdo a LOA exercicio|acréscimo acréscimo
anterior.
Aumentar os gastos aplicados em
3 3 o
43 despesas de capital em relacdo ao Per?eqmal de 3/0’(16. GEFIN/DITEC
total dos gastos, comparado aolacréscimo acréscimo
exercicio anterior.
5
5.1
52

18




53

54

5.5

5.6

5.7

5.8
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META PARA

N° OBJETIVO ESTRATEGICO/ACOES |INDICADORES 2025 RESPONSAVEL
1 Adotar praticas administrativas modernas e dinimicas que privilegiem o desenvolvimento e
expansao integral da ENA.
Promover a articulagdo com diversos orgaos C;::ZEE;S:’ DITEC/DIAP
1.1 |para a implementagdo de agdes nos ambitos, pro'e tos Cl,ll‘SOS 04 acdes Presidéncia
estadual, federal, municipal e internacional. Etcj ’ ’
1.2 |Implantar agdes de responsabilidade social. Nimero de agdes 4 acoes DITEC/DIAP
executadas.
Atualizar sistema de gestdo académica,
ampliagdo do espaco para armazenamento| Melhorias e ~
1.3 |de dados (Videos e outras midias) dalatualizagdes dos ;tigﬁgzaggoé I]?rle};]igdcéilcia
plataforma Moodle e insercdo de sistema de|sistemas ¢
correcdo de avaliacdes.
Realizar levantamento de oOrgdos para
1.4 patrocinio e parceria com o objetivo de dar Levantamento 1 relatorio DITEC/
" |continuidade a novas edi¢des da Revista de Presidéncia
Publicacdo Académica da ENA.
15 Ele\lailzar reunido do Conselho Estratégico da Reuniio | reunido Presidéncia
Executar a implementagdo do projeto da
ENA de reunir, integrar e articular a¢oes das
Escolas de Governo vinculadas aos poderes
Executivos de Santa Catarina, Orgdos e Presidéncia/
16 entidades do Poder Executivo, Execucdo / 6redos 110 Execucdes Procuradoria
" |universidades, unidades de secretaria e ¢ g ¢ Juridica/DITEC/D
autarquias estaduais, que recebem diretrizes IAP
para capacitar gestores publicos estaduais e
municipais, que mantém programas de
qualificacdo para seus publicos especificos.
Presidéncia da
ENA /DIAP /
1.7 |Agdes para a autosustentabilidade da DIAP. |Ag¢des 1 acdo ls)é"l[;E/C /EPROJ/
Procuradoria
Juridica
Quarta etapa:
. N Percentual de Contratagdo da |Presidéncia da
18 g:giﬁgi}a; ?lolnSt?e!zci;gO o(iileEI\f{lﬁlc?(r)rrlloiedz instalagdo da ENA |empresa licitante ENA / DIAP /
’ Escola de E ducap %0 Bésica Lauro Miiller N sede definitiva |para inicioda  |[EPROJ/SIE/
¢ por etapa execucdo da SEA
obra
2 Propiciar a formacio e a capacitacio aos servidores publicos nas diversas areas de atuacao

promovendo o compartilhamento de conhecimentos e praticas inovadoras que tragam
mudangas para a administracio publica.

Assegurar que as politicas voltadas ao ensino pautem-se dentro de uma visao sistémica,
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mantendo o compromisso com os resultados para a administracio publica e os sujeitos.

Atender possiveis demandas solicitadas

Percentual de

2.1 |pelos o6rgaos do Estado para oferta de cursos|demandas 100% atendidas |DITEC
na modalidade in company. atendidas.
Ofertar cursos de formacgdo continuada
2.2 (atugh;agao) para conselh(?lros ®|Cursos ofertados  [20 cursos DITEC
administradores das estatais (Lei
13.303/2016).
Ofertar curso de  certificacdo  de
2.3 |administradores para administradores ¢|Cursos ofertados |2 cursos DITEC
conselheiros das estatais (Lei 13.303/2016).
Ofertar o curso de pos-graduagdo na
modalidade presencial de Gestdo Publica
2.4 |Avancada, caso o credenciamento da Pos|Curso ofertado 1 curso ofertado [DITEC
EAD junto ao MEC em 2023 ndo seja
aprovado.
Ampliar, modernizar e manter a infraestrutura fisica, tecnologica e de mobiliario visando a
3 . PSS . . . . .
melhoria da satisfacio dos clientes internos e externos atendendo os dispositivos legais.
Incrementar a infraestrutura tecnologica. Relatorio 25% de GEAD / TI
atualizado atualizacdo,
3.1 totalizando nos
ultimos 3 anos
65%
Melhorar continuamente a seguranga | Relatorio 1 Relatério GEAD / TI
39 digital da rede interna e externa da ENA, | Preventivo
’ com monitoramento das plataformas
utilizadas
33 Estudo e aquisicdo de um sistema de | Relatorio 100% GEAD / TI
’ gerenciamento académico integrado
34 Monitorar ¢ melhorar a infraestrutura de | Relatério 1 Relatorio GEAD / TI
’ redes, internet Preventivo
35 Monitorar o sistema de gerenciamento | Relatorio 1 Relatorio GEAD / TI
’ académico integrado
Renovar o contrato dos servigos da | Extrato do termo | Publicacdo do | GEAD/ TI
3.6 | plataforma Google Workspace. aditivo do termo aditivo
contrato do Contrato
Renovar contrato com CIASC para manter | Extrato do termo | Publicagdo do | GEAD / TI
37 |08 servigos de virtualizagdo: SIGRH, | aditivo do termo aditivo
) SGPE, SIGEF, MOODLE, ENA —Virtual, | contrato do Contrato
pastas compartilhadas.
33 Efetivar as modifica¢Ges necessarias na | Relatorio do 50% GEAD
’ infraestrutura fisica. levantamento
3.9 | Realizar manutengdo e reposicdo de | Relatorio do 50% GEAD
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mobiliario. levantamento
Manter a rotina de manutengao preventiva | Relatorio de 100% GEAD
elétrica, hidraulica, extintores, | vistoria
3.10 . . .
transformadores caixa de agua, quadro de | preventiva
distribuicao, tomadas, lampadas.
Manter a rotina de manuten¢ao geral e por | Relatorio de 100% GEAD
3.11 | érea vistoria
preventiva
312 Manter a rotina de manutengdo dos | Relatorio 100% GEAD
’ equipamentos
313 Manter atualizado o termo de cessdo de | Termo aditivo 1 termo aditivo | Presidéncia
' uso da sede da ENA junto a EPAGRI.
4 Assegurar recursos or¢camentarios e financeiros necessarios para a implementacio dos
objetivos estratégicos.
S 0
41 Al%mejntar a afrecadag:ao de.: recursos Per?eqmal de 1Q % Fie GEFIN/DITEC
proprios em relagdo ao ano anterior. acréscimo acréscimo
Aumentar a cota orgamentaria aprovada o
4.2 |pela SEF/DIOR em todas as fontes em Per?egmal de IO,A’ d © GEFIN/DITEC
x . . acréscimo acréscimo
relacdo a LOA exercicio anterior.
Aumentar os gastos aplicados em despesas Percentual de
4.3 |de capital em relagdo ao total dos gastos,| , . 3% de acréscimo|GEFIN/DITEC
. : acréscimo
comparado ao exercicio anterior.
5 Assegurar a recuperacio, a preservacao, o acesso e a difusdo do patriménio documental do
Governo do Estado.
Quarta etapa:
Implantar a instalagdo do Arquivo Publico ;esrtﬁ:tgzlgl: Contratagdo da |Presidéncia da
51 [em sede definitiva no prédio onde Ar ui\fo Piblico |EMPTeEsa licitante[ENA / DIAP /
" |funcionou a Escola de Educagdo Basica d ... |parainicioda |EPROJ/SIE/
. na sede definitiva ~
Lauro Miiller execugdo da SEA
por etapa
obra
Percentual de
P execucdo do 0 .
59 Promover a4 reorganizagao dos fundos Projeto de 25/f’d0 projeto GEARP
documentais L realizado
Organizagdo de
Fundos
Percentual dos
acervos
S . o
Executar projeto de digitalizagdo dos d1g1ta~112ados em Realizar 10% DIAP / GERED/
5.3 . s relacdo aos dos acervos a
acervos do Arquivo Publico C . GEARP
acervos a digitalizar
digitalizar (40%
do total)
. ~ o
54 Inovar' os recursos utilizados para agoes Per?eqmal de 104; dp DIAP / GEARP
educativas acréscimo de acréscimo
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alunos atendidos
em relagdo ao ano
de 2024

Realizar o recolhimento nos 6rgaos publicos

Quantidade (em

da massa documental acumulada de valorjmetros lineares) 6.0 metros DIAP / GERED /
5.5 e e . lineares de
permanente apds diagndstico do Arquivolde documentos d GEARP
’1q: . ocumentos
Publico recolhidos
Pron?o.ver. 0 fortalemmeAnto dos Arquivos|Quantidade de DIAP / GERED /
5.6 |Municipais e seus congéneres no estado deleventos 1 encontro
. . GEARP
Santa Catarina promovidos
Ofertar curso de capacitagao aos professores|Quantidade de 100 professores
5.7 |da rede estadual de ensino das areas de|professores pr GEARP
A .. .. participantes
ciéncias humanas e sociais participantes
53 Ofertar cursos de capacitacdo nas areas|Quantidade de 1 curso DIAP/DITEC

afins da atuac¢do do Arquivo Publico

cursos ofertados
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OBJETIVO

META PARA

N ESTRATEGICO/ACOES INDICADORES 2026 RESPONSAVEL
1 Adotar praticas administrativas modernas e dinimicas que privilegiem o desenvolvimento e
expansao integral da ENA.
Promover a articulagdo com diversos
orgaos para a implementagdo de agdes|Convénios, protocolos, ~ DITEC/DIAP
1.1 Ny . 04 agdes A
nos ambitos, estadual, federal,|projetos, cursos, etc. Presidéncia
municipal e internacional.
12 Implantar acoes de responsabilidade/Numero de agdes 4 agdes DITEC/DIAP
social. executadas.
Atualizar sistema de gestdo académica,
ampliagdo do €Spago  Para \po s e i
armazenamento de dados (Videos e o 1 adequagdo/ A
1.3 g atualizagoes dos T DITEC/ Presidéncia
outras midias) da plataforma Moodle ¢| . atualizagdo o
. ~ . ~ sistemas
inser¢do de sistema de correcdo de
avaliagoes.
Realizar levantamento de 6rgdos para
patrocinio e parceria com o objetivo de
1.4 |dar continuidade a novas edi¢des da|Levantamento 1 relatorio DITEC/ Presidéncia
Revista de Publicacdo Académica da
ENA.
Realizar reunido do  Conselho ox in A
1.5 Estratégico da ENA. Reunido 1 reunido Presidéncia
Executar a implementagdo do projeto
da ENA de reunir, integrar ¢ articular
acoes das Escolas de Governo
vinculadas aos poderes Executivos de
Santa Catarina, orgdos ¢ entidades do Presidéncia/
16 Poder Executivo, universidades, Execucio / drefios 10 Execucdes Procuradoria
"7 |unidades de secretaria e autarquias ¢ & ¢ Juridica/DITEC/DI
estaduais, que recebem diretrizes para AP
capacitar gestores publicos estaduais ¢
municipais, que mantém programas de
qualificacdo para seus publicos
especificos.
Presidéncia da ENA
~ . / DIAP / DITEC/
17 AgOes para a autosustentabilidade da Acdes 1 acdo EPROJ / SEA /
DIAP. .
Procuradoria
Juridica
Quinta etapa:
Implantar a }nstalagao da’ ENA em Percentlilal de Flsc§1112~aga0 (por Presidéncia da ENA
sede definitiva no prédio onde|instalacio da ENA na |comissdo de
1.8 . ~ o S / DIAP / EPROJ /
funcionou a Escola de Educagaolsede definitiva por licitagdo) e SIE / SEA

Basica Lauro Miller

etapa

execucdo da
obra
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Propiciar a formacao e a capacitacdo aos servidores publicos nas diversas areas de atuacio
promovendo o compartilhamento de conhecimentos e praticas inovadoras que tragam
mudancgas para a administraciao publica.

2
Assegurar que as politicas voltadas ao ensino pautem-se dentro de uma visao sistémica,
mantendo o compromisso com os resultados para a administracio publica e os sujeitos.
Executar as capacitagdes decorrentes Capacitagdes
21 da th‘uca Estgdual de executadas de todos os 25 capacitagoes DITEC
Desenvolvimento do Servidor — PEDS. oredios do Estado (cursos)
(Decreto 1.386/2021). £
Atender possiveis demandas
solicitadas pelos orgdos do Estado para|Percentual de o .
2.2 oferta de cursos na modalidade in|demandas atendidas. 100% atendidas |DITEC
company.
Ofertar cursos de formagao continuada
2.3 (atuqh.za(;ao) para conselh@ros ®|Cursos ofertados 20 cursos DITEC
administradores das estatais (Lei
13.303/2016).
Ofertar curso de certificacdo de
2.4 admlnlstr.adores para admlnls‘Fradores ®|Cursos ofertados 2 cursos DITEC
conselheiros  das  estatais  (Lei
13.303/2016).
Ofertar novo curso de pos-graduagdo
na modalidade presencial de Gestdo
2.5 |Publica Avancada, caso o|Curso ofertado 1 curso ofertado |DITEC
credenciamento da P6s EAD junto ao
MEC em 2023 nao seja aprovado.
3 Ampliar, modernizar e manter a infraestrutura fisica, tecnoldgica e de mobiliario visando a
melhoria da satisfacdo dos clientes internos e externos atendendo os dispositivos legais.
Incrementar a infraestrutura | Relatorio atualizado | 35% de | GEAD / TI
tecnoldgica. atualizacao,
3.1 totalizando nos
ultimos 4 anos
100%
Melhorar continuamente a seguranga | Relatorio Preventivo | 1 Relatorio GEAD/TI
32 digital da rede interna ¢ externa da
’ ENA, com monitoramento das
plataformas utilizadas
33 Monitorar e melhorar a infraestrutura | Relatorio Preventivo GEAD/TI
’ de redes, internet
34 Monitorar 0 sistema de | Relatorio GEAD/TI
’ gerenciamento académico integrado
3.5 | Renovar o contrato dos servicos da | Extrato do termo | Publicagdo do | GEAD/TI

plataforma Google Workspace.

aditivo do contrato

termo  aditivo
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do Contrato

Renovar contrato com CIASC para | Extrato do termo [ Publicacio do | GEAD/TI

manter os servi¢os de virtualizacdo: | aditivo do contrato termo  aditivo

SIGRH, SGPE, SIGEF, MOODLE, do Contrato

ENA —Virtual, pastas

compartilhadas.

Efetivar um sistema de | Relatorio GEAD /TI

gerenciamento académico integrado

Efetivar um sistema de | Relatorio GEAD /TI
gerenciamento académico integrado

Efetivar um sistema de | Relatorio GEAD/TI
gerenciamento académico integrado

Efetivar um sistema de | Relatorio GEAD/TI
gerenciamento académico integrado

Efetivar um sistema de | Relatorio GEAD /TI
gerenciamento académico integrado

Efetivar um sistema de | Relatorio GEAD /TI
gerenciamento académico integrado

Manter atualizado o termo de cessdao
de uso da sede da ENA junto a|Termo aditivo 1 termo aditivo |Presidéncia
EPAGRI.

Assegurar recursos orcamentarios e financeiros necessarios para a implementacao dos objetivos

estratégicos.

1 o
Aqmgntar a arre~cadag:ao de recursos Per?eqtual de IQ % Fle GEFIN/DITEC
proprios em relagdo ao ano anterior.  [acréscimo acréscimo
Aumentar a cota  orcamentaria

o

aprovada pela S]%F/]?IOR em todas; as Per?eqtual de IQ Z Fle GEFIN/DITEC
fontes em relagdo a LOA exerciciolacréscimo acréscimo

anterior.

Aumentar os gastos aplicados em
despesas de capital em relacdo ao total[Percentual de
dos gastos, comparado ao exerciciolacréscimo

anterior.

3% de acréscimo|GEFIN/DITEC

Assegurar a recuperacio, a preservacio, o acesso e a difusio do patriménio documental do
Governo do Estado.

Quinta etapa:
Implantar a instalacdo do Arquivo|Percentual de Fiscalizagao (por A
P §a0. quivoy ~ . A12ag (p Presidéncia da ENA
Publico em sede definitiva no prédio|instalagdo do Arquivo |comissdo de
) Y R / DIAP / EPROJ /
onde funcionou a Escola de Educacédo|Publico na sede licitagdo) e
L . . ~ SIE / SEA
Basica Lauro Miiller definitiva por etapa execugdo da
obra
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Executar projeto de digitalizagdo dos

Percentual dos acervos
digitalizados em

15% dos acervos

DIAP / GERED /

5.2 . I relacdo aos acervos a o
acervos do Arquivo Publico digitalizar (40% do a digitalizar GEARP
total)
Percentual de
. N . L o
53 Ampliar as agoes c?ducatn'/as com asjacréscimo de alunoNS 10/’0 d'e DIAP / GEARP
escolas da rede publica e privada atendidos em relagdo  |acréscimo
ao ano de 2025
Realizar o recolhimento, nos &rgaos Quantidade (em metros|70 metros
publicos, da massa documental|: . DIAP / GERED/
5.4 ._|lineares), de lineares de
acumulada de valor permanente apods . GEARP
S . s documentos recolhidos |documentos
diagndstico do Arquivo Publico
Fornecer curso de capacitacdo aos|Quantidade de 100 professores
5.5 |professores da rede estadual de ensino|professores P GEARP
. A .. .. participantes
das areas de ciéncias humanas e sociais|participantes
Promover o fortalecimento dos
56 Arquivos  Municipais e  seus|Quantidade de eventos 1 encontro DIAP/GERED/
" |congéneres no estado de Santajpromovidos GEARP
Catarina
57 Ofertar cursos de capacitagdo nas areas|Quantidade de cursos 1 curso DIAP/DITEC

afins da atuac¢do do Arquivo Publico

ofertados
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