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1 EMENTA
	Conceituação e características de indicadores. Identificação de aspectos relevantes e mensuráveis de um projeto ou ação com vistas à construção de indicadores de desempenho. Construção de indicadores de desempenho para contratualização; Tipos de indicadores (de esforço, de resultados). Qualidade dos indicadores. Análise simplificada e estudos de caso visando à compreensão do uso de indicadores como avaliação de processo em curso ou concluídos, correção de planejamento e mensuração de resultados.





2 HORÁRIO DAS AULAS 

Datas: 21 e 22/10/2016
11 e 12/11/2016
	DIA DA SEMANA
	HORÁRIO

	Sexta-feira - Período Matutino
	08:30 – 12:00 

	Sexta-feira - Período Vespertino
	13:00 – 18:20

	Sábado - Período Matutino
	08:00 - 12:20





3 OBJETIVOS

3.1 OBJETIVO GERAL

	Fornecer elementos teóricos e práticos para que os alunos aprofundem seus conhecimento e aprimorem sua ação profissional em relação ao Monitoramento e Avaliação da Gestão Governamental



3.2 OBJETIVOS ESPECÍFICOS

	· Compreender a necessidade de aprimoramento da estrutura de Monitoramento e Avaliação da Gestão Governamental
· Estimular a prática de mensuração de resultados de ações públicas





4 CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

	Unidade 1 
Conceituação e características de indicadores.
Unidade 2
Aspectos relevantes e mensuráveis de um projeto ou ação com vistas à construção de indicadores.
Unidade 3
Conhecendo alguns sistemas de indicadores 
Unidade 4
Calculando Indicadores
Unidade 5
Um método para construção do sistema de indicadores de processos de desenvolvimento sustentável




 5 METODOLOGIA

	O conteúdo será apresentado através de aulas expositivas/dialogadas, orientação, elaboração e apresentação de trabalhos de pesquisa bibliográfica e troca de experiências entre os participantes. 
Serão utilizados vídeos e outros instrumentos didático-pedagógicos que visam facilitar o entendimento e envolvimento dos alunos. 
Serão realizados trabalhos em grupo em sala de aula.




6 CRONOGRAMA DAS AULAS 

	MÊS
	DIAS

	Outubro 2016
	21 e 22 de outubro 2014

	Novembro 2016 
	11 e 12 de novembro



7 AVALIAÇÃO (EXEMPLO)

	ATIVIDADE
	CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO
	PESO

	Exercícios práticos 
	Eficiência e criatividade das respostas
	80%

	Apresentação de seminário
	Capacidade de apresentação e defesa da visão sobre o tema
	20%
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