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Objeto: Este termo aditivo altera o projeto de atualizagdo de metas
dos Planos Municipais de Saneamento Basico (PMSBs) de 18
para 11 municipios da mesorregido serrana de Santa Catarina,
incluindo: Anita Garibaldi, Bocaina do Sul, Campo Belo do Sul,
Cerro Negro, Painel, Palmeira, Ponte Alta, Rio Rufino, Sdo José
do Cerrito, Urupema e Frei Rogério.

Cod. Mat.: 945657

EXTRATO DE ACORDO

Extrato de Acordo de Cooperagéo Técnica, n° interno: 055/2023,
celebrado entre a UDESC e a Fundagéao Escola de Governo -
ENA. SGP-e ENA 00000496/2023. Objeto: O presente Instrumento
visa estabelecer condi¢des de cooperagdo mutuas, no sentido de
conjugar esforgos técnicos, cientifico, operacionais e de estrutura
fisica entre a UDESC e a ENA com o objetivo de desenvolver
formacéo, capacitagdo, ensino, pesquisa e extensao inovadoras
para os agentes publicos para a melhoria da gestéo publica e o
bem-estar da sociedade. Vigéncia: 04/10/2028.

Cod. Mat.: 945658

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Extrato de Termo Aditivo ao Termo de Convénio, n° interno:
047/2020, celebrado entre a Fundagao Universidade do Estado de
Santa Catarina - UDESC e a Fundacgéo Educacional da Regido
de Joinville — FURJ/UNIVILLE. SGP-e UDESC 00037152/2023.
Objeto: Este Aditivo tem por objetivo alteragéo da clausula quarta,
da vigéncia, do convénio marco, onde se |é: “O prazo de vigéncia
do presente instrumento sera de 3 (trés) anos, com inicio a partir
da publicagéo do seu extrato resumido no Diario Oficial, e havendo
interesse entre as partes, podera ser prorrogado por termo aditivo
pertinente, no fulgor da legislagao vigente. A vigéncia ndo podera
ultrapassar 60 (sessenta) meses, incluidas as suas prorrogagoes”.
Leia-se: “O prazo de vigéncia do presente instrumento sera de
5 (cinco) anos, com inicio a partir da publicagdo do seu extrato
resumido no Diario Oficial, e ndo podera ser prorrogado. Sendo
necessario instruir novo instrumento juridico, caso as partes queiram
dar continuidade neste convénio”. Vigéncia: 11/09/2025.

Cod. Mat.: 945660

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARI-
NA - UDESC

PORTARIA N° 1632, de 17/10/2023.

Art. 1° PRORROGAR por 30 (trinta) dias o prazo para a conclusdo
dos trabalhos da Comisséo de Sindicancia Acusatéria, designa-
da pela Portaria 187/2021, a fim de apurar os fatos do Processo
26314/2019, conforme processo 45488/2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo no
Diério Oficial do Estado.

DILMAR BARETTA

REITOR

PORTARIA N° 1633, de 18/10/2023.

TORNAR SEM EFEITO, tendo em vista o ndo comparecimento
no prazo legal, conforme o art. 14, § 2°, da Lei 6745/85, a Portaria
1418/2023, publicada no Diario Oficial 22097, que nomeou por
concurso CLARISSA COUTINHO ROSA, inscrigdo nimero 73619,
para exercer o cargo de Técnico Universitario de Suporte, na fungdo
de Assistente Administrativo, do quadro permanente da UDESC,
com lotagdo na cidade de Floriandpolis, referente ao Concurso
Publico 01/2018 e processo UDESC 26467/2023.

DILMAR BARETTA

REITOR

PORTARIA N° 1634, de 18/10/2023.
NOMEAR POR CONCURSO nos termos da LC 6.745, de 1985,
CAMILAANTUNES DA LUZ, inscrigdo nimero 63336, para exercer
o cargo de Técnico Universitario de Suporte, na fungéo de Assis-
tente Administrativo, Classe A, Nivel 1, do quadro permanente da
UDESC, com lotagdo na cidade de Florianépolis, carga horaria
de 40 horas semanais, referente ao Concurso Publico 01/2018 e
processo UDESC 26467/2023.
DILMAR BARETTA
REITOR

Cod. Mat.: 945745

ECONOMIAS MISTAS

CASAN - COMPANHIA CATARINENSE
DE AGUAS E SANEAMENTO

COMPANHIA CATARINENSE DE AGUAS E SANEAMENTO -
CASAN

RESOLUCAOQ N° 007, DE 17 DE QUTUBRO DE 2023.

O CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DA COMPANHIA CATA-
RINENSE DE AGUAS E SANEAMENTO - CASAN, no uso de
suas atribuigdes estatutarias, conferida pelo artigo 22, inciso XXI,
cumprindo a deliberagdo contida na Ata da 4252 Reunido Extraor-
dinaria do Conselho de Administrag&o, realizada no dia de 17 de
outubro de 2023, considerando o disposto no artigo 63 do Estatuto
Social da CASAN;
RESOLVE:
1-Alterar a Constituicdo do Comité de Elegibilidade da CASAN,
o qual tera vigéncia de 2023/2025 e estrutura com os seguintes
membros eleitos nesta data:
+ALLYSON ALBERTO MAZZARIN, matricula n° 8994-0, Advogado;
* RACHEL BEATRIZ FIDELIS, matricula n® 7825-5, Engenheira
Sanitarista;
+ RODRIGO MALSCHITZKY JACQUES, matricula n° 9099-9, As-
sistente Administrativo.
2-Revogar a Resolugéo do Conselho de Administragdo n° 001, de
07 de margo de 2023.
3-Determinar a Diretoria Executiva, as providéncias decorrentes
desta decisao.
4-Esta Resolugado entrard em vigor a partir da sua assinatura, de-
vendo ser publicada no Diario Oficial do Estado de Santa Catarina.
ALFEU LUIZ ABREU
Presidente do Conselho de Administragao

Cod. Mat.: 945772

SCPAR - SC PARTICIPAGOES E
PARCERIAS S.A.

ATO DE EXONERAGAO N° 021/2023 de 19/10/2023A Diretoria
Executiva da SC Parcerias S.A., no uso de suas atribuicdes e
tendo em vista o disposto dos artigos 44, |I, 45 e 47, || do Estatuto
da companhia decide: EXONERAR o empregado em comissdo
ROMULO HABERBECK DE OLIVEIRA AMORIM, registrado na
matricula 275-5 do cargo de Chefe de Gabinete. Florianépolis, 19
de outubro de 2023.ALEXANDRE AMIN SALUM JUNIOR Diretor
Presidente da SC Participagdes e Parcerias S.A.
Cod. Mat.: 945701

2.2. CENTRO DE CIENCIAS AGROVETERINARIAS - CAV

o A i
N° de Car'g? Local de Trabalho Area de Conheci
Vagas | Horaria mento
Agronomia; Fito-
01 02h/ativ. Lages tecnia; Produgdo e
Andlise de Sementes
Biotecnologia,
01 | 02nativ. Lages Guliiadeliecldos
Vegetais, Propagacgao
de Frutiferas
01 | 16hiativ. Lages Farmacologia Vete-
rinaria
01 05h/ativ. Lages Fisiologia Vegetal
Inspecgéo e Tecnolo-
01 17h/ativ. Lages gia de Produtos de
Origem Animal
01 18h/ativ. Lages M atica (A)
01 07h/ativ. Lages Matematica (B)
Patologia Animal e
01 17h/ativ. Lages Toxicologia e Plantas
Téxicas
01 07h/ativ. Lages Pedologia
01 20h/ativ. Lages Reprodugéao Animal

2.3. CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE E DO ESPORTE - CEFID

N° de Carga Local de Traba- | Area de Conheci-
Vagas | Horaria Iho mento
01 03h/ativ. Floriandpolis Cinesiologia
01 | o7hativ. | Florianepolis | onhecimentos Bio-
tecnologicos
01 15h/ativ. Floriandpolis Qc?nhecmlen_tos
Fisioterapéuticos
Conhecimentos
02 | 12hativ. | Florianepolis | Fisioterapéuticos e
Ciéncias Sociais e
01 02h/ativ. Floriandpolis Histologia

2.4. CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E DA EDUCAGAO - FAED

SCPAR - PORTO DE IMBITUBA

ORDEM DE SERVICO N° 001, DE 19 DE OUTUBRO DE 2023.
Dispde sobre a concessao de descontos tarifarios na Tabela | — In-
fraestrutura de Acesso Aquaviario do Porto Organizado de Imbituba,
e da outras providéncias. O documento na integra encontra-se
disponivel através do site https://portodeimbituba.com.br/ . Signa-
tario: Luis Antonio Braga Martins, Diretor Presidente da SCPAR
Porto de Imbituba S.A.
Cod. Mat.: 945495

CONCURSOS

PROCESSO SELETIVO N° 06/2023

O Reitor da Fundacéo Universidade do Estado de Santa Catari-
na - UDESC, com base na Lei Complementar 345/06, Resolugéo
015/2016 - CONSEPE, Lei Complementar 39/91 e suas alteragdes
e supletivamente a Lei Complementar 260/04, abre inscricdes para
o Processo Seletivo de Professor Substituto, em carater temporario,
para as seguintes vagas:

1. DA DEFINIGAO:

1.1. Professor Substituto é o Professor Universitario admitido por
prazo determinado para o fim exclusivo de dedicar-se as atividades
relacionadas ao ensino, decorrente da falta de professores efetivos
e das necessidades dos Centros, conforme a lei de regéncia e

N° de Carga Local de Traba- | Area de Conheci-
Vagas | Horaria lho mento
02 20h/ativ. Floriandpolis Ensino de Geografia
01 | O8hiativ. | Florianopolis | Filesefia da Educa-
Gdo
01 16h/ativ. Floriandpolis Psicologia
2.5. CENTRO DE CIENCIAS TECNOLOGICAS - CCT
P A i-
N° de Carg.:a Local de Trabalho Area de Conheci
Vagas | Horaria mento
01 04h/ativ. Joinville Algoritmos
Engenharia de Ope-
01 11h/ativ. Joinville ragoes e Processo de
Fabricagao
01 | 10n/ativ. Joinville Engenharia Organiza-
cional e Econémica
01 | 08nhiativ. Joinville LG UL
Iho e Organizacional
01 12h/ativ. Joinville Engenharia Mecanica
01 | oshativ. Joinville Ll IO T
gao M
01 | oshativ. Joinville Matematica e Esta-
tistica
01 04h/ativ. Joinville Métodos Formais

2.6. CENTRO DE EDUCAGAO A DISTANCIA - CEAD

resolugdo editada pelos colegiados, podendo ser dispensado a 5
qualquer tempo no interesse da Administrago Publica, limitando-se \70 oz F::ar’g_a Local de Trabalho| ‘Area de Conheci-
a contratag&o total a 2 (dois) anos. agas jorana mento
2. QUADRO DE VAGAS: Conteudos e Metodo-
2.1. CENTRO DE ARTES, DESIGN E MODA - CEART 01 08h/ativ. Florianopolis logias do Ensino de
N° de | CargaHo- | Localde Tra- | Area de Conheci- Mat(_ematnca
Vagas raria balho mento 01 08h/ativ. Florianépolis Educag.ao OSlER
Ciéncias S I|~dade i
Aplicadas - Design - 01 | 10h/ativ. Canoinhas Educagdo - Ensino-
Desenho Industrial/ -Aprendizagem
01 08h/ativ. Florianépolis D;sgn de Prodl._ltol 01 10h/ativ. Chapecé Educagao_- Ensino-
esign Industrial -Aprendizagem
- Teoria, Pratica e ) : Educagio - Ensino-
Desenho 01 10h/ativ. Ibirama -Aprendizagem
01 10h/ativ. Florianépolis | Histéria, Moda e Arte ) Educagéo - Ensino-
01 12h/ativ. Floriandpolis Musica: Violino wil oliteiit: | [FEnso (REsEi -Aprendizagem
01 | 12h/ativ. | Floriangpolis | Tecnelogia do Ves- 01 | 10h/atv. |  SsoJos¢ | Educagdo -Ensino-
tuario -Aprendizagem
01 20h/ativ. Florianépolis Teoria Teatral 01 04h/ativ. Florianopolis Engenharia Sanitaria
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