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Aline Daiane Schlindwein 
http://lattes.cnpq.br/880
4161658881787  

alineds10@yahoo.com.br 
(48) 991457851 

- Ética. 
- Capacitação servidores 
- Dados cadastrais Gestão de riscos. 
- Gestão de dados LGPD 

Possui graduação em Farmácia- Habilitação Análises Clínicas 
pela Universidade Federal de Santa Catarina. Mestrado e 
Doutorado pelo Programa de Pós-graduação em Biotecnologia 
e Biociências desta mesma Universidade na área de 
concentração: Biologia Celular e Molecular. Especialização em 
Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, Micropolítica da 
Gestão e Trabalho em Saúde: Ênfase na Gestão Estadual, 
Epidemiologia e Vigilâncias em Saúde e Processos Educacionais 
na Saúde- Aperfeiçoamento com Ênfase em Avaliação de 
Competência. Atualmente exerce a função de chefe da Divisão 
de Ciência e Tecnologia inserida na Diretoria de Educação 
Permanente em Saúde (DEPS) e atua como servidora do 
Gabinete na Secretaria de Estado da Saúde de Santa Catarina 
(SES-SC). Coordenadora do Comitê de Ética em Pesquisa com 
Seres Humanos e do Programa de Residência Multiprofissional 
em Saúde da Família e Comunidade da SES-SC. Representante 
(suplente) da Comissão de Coordenação Estadual do Programa 
Mais Médicos no Estado de Santa Catarina. Tem experiência na 
área de Saúde Pública. (Texto informado pelo autor) 
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Álvaro Dezidério da Luz 
http://lattes.cnpq.br/866
7244796013966  

alvarodeziderio@gmail.com  
(48) 99616-3644 

- Investimentos em investidores 
institucionais (Regimes Próprios e 
Fundos de Pensão). 

Graduação em Economia pela Universidade Federal de Santa 
Catarina (2000) e Mestrado em Economia pela Universidade 
Federal de Santa Catarina (2003). Tem experiência na área de 
Macroeconomia, Análise de Conjuntura e Modelos de Previsão, 
Mercado de Capitais, Finanças Públicas e Previdência. Possui 
certificação ANBID Nível 20 - CPA20 (Texto informado pelo 
autor) 
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Carolina Klein Padilha 
http://lattes.cnpq.br/819
0888421243361  

carolakl2008@gmail.com 
(47) 999 36 06 33   

- Administração Pública 
- Planejamento 
- Accountability 
- Transparência 
- Políticas Públicas 
- Gestão de Pessoas na Adm 
Pública 
- Instituições 

Doutora em Administração pela Universidade Federal de Santa 
Catarina - UFSC (2019), Mestre em Administração pela 
Universidade Regional de Blumenau - FURB (2014), especialista 
em Gestão Financeira pela Universidade Regional de Blumenau 
- FURB (2011), Bacharel em Administração pelo Centro 
Universitário de Brusque - UNIFEBE (2009). Professora 
colaboradora da Universidade do Estado de Santa Catarina 
(UDESC) no Curso de Graduação em Administração Pública, nas 
disciplinas de Relações Interinstitucionais, Relações de 
Trabalho, Desenvolvimento Institucional e de Comunidades, 
Tópicos Especiais em Estudos Organizacionais. Pesquisadora na 
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área de Administração Pública e de Empresas, Instituições, 
Inovação e Cultura Organizacional. (Texto informado pelo 
autor) 
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Claudia Regina Castellano 
Losso   
http://lattes.cnpq.br/194
1217982778888  
 

claudiarcl@gmail.com 
(48) 984141903 

- Pensão por morte 
- Gestão de processos 

Doutora em Educação (2018) e Mestre em Educação na UDESC 
(2013), na linha Educação, Comunicação e Tecnologia, 
servidora efetiva no Estado de SC desde 1985, é coordenadora 
do Centro de Estudos (CEST) da Procuradoria Geral do Estado 
de Santa Catarina (PGE/SC). Atuou na Fundação Escola de 
Governo ENA Brasil como Diretora Técnico-Científico (2014 a 
2019) e Diretora Administrativa-Financeira da instituição 
(2019). Atuou na Rede Catarinense de Ciência e Tecnologia- 
RCT, programa da Fundação de Apoio à Pesquisa Científica e 
Tecnológica de Santa Catarina de 2003 a 2012, sendo 
responsável pelo processo de implantação da Internet nas 
instituições de ensino e pesquisa. Especialista em Gestão das 
Tecnologias Aplicadas à Educação pela UDESC (2002) e 
Psicopedagogia pela UNISUL (2004). Possui graduação em 
Pedagogia pela Universidade Federal de Santa Catarina (2002) 
e graduação em Educação Artística pela Universidade do 
Estado de Santa Catarina (1984). Diplomada em 2009 em 
Mastère Spécialisé Management de l'innovation da École 
Nationale Supérieure des Mines de Saint-Étienne - França. 
Membro do grupo de pesquisa do CNPQ Educação e 
Cibercultura (Texto informado pelo autor) 

5 

 Fernando Ferreira 
Calazans  
http://lattes.cnpq.br/630
4137576099093  

fernando_ffc@yahoo.com.br 
(31) 99172-7775 

- Controle Interno 
- Conselheiros e Comitês. 

Advogado, Mestre em Administração Pública e Especialista em 
Gestão Previdenciária e em Direito Público, certificado pelo 
ICSS - Instituto de Certificação de Seguridade Social. É 
professor de Direito do UNIFEMM e de pós-graduação da 
Escola de Contas do TCEMG, PUCMG, PUCPR, UNIFEMM, 
Faculdade Arnaldo, IDDE e IEPREV, Coordenador do Curso de 
Especialização em Previdência do Servidor Público 
Aplicada/IEPREV, professor convidado da Faculdade de Direito 
da UAN/Angola e Vice-presidente do Fundo de Pensão 
Multipatrocinado OABPrevMG, membro da Comissão de 
Direito Previdenciário da OAB/MG e 1º Tenente da Reserva de 
2ª Classe do Exército Brasileiro. Foi professor das Faculdades 
de Direito da UFMG e PUCMINAS, Gerente e Assessor Jurídico 
da Previdência dos Servidores de Belo Horizonte e 
Superintendente de Benefícios do IPSEMG. Tem experiência 
nas três esferas de governo, atuando principalmente nos 
seguintes temas: Estado e Sociedade, Novos Paradigmas da 
Gestão Pública, Previdência Social, Representação e 
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Participação Social em Conselhos Gestores de Políticas 
Públicas. E-mail: fernando_ffc@yahoo.com.br (Texto 
informado pelo autor) 
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Jefferson Fernando 
Grande   
http://lattes.cnpq.br/144
9612662483903  

jgrande@sef.sc.gov.br 
48 3665-2769 

- Controle Interno 
- Transparência 

Mestre em Ciências Contábeis pela Universidade Regional de 
Blumenau (2008). Atualmente é professor no curso de 
Graduação em Ciências Contábeis da Fundação Universidade 
Regional de Blumenau (FURB). Atua também como Contador 
da Fazenda Estadual na Secretaria de Estado da Fazenda do 
Estado de Santa Catarina. Tem experiência na área de Ciências 
Contábeis, atuando principalmente nos seguintes temas: 
Contabilidade aplicada ao Setor Público, Contabilidade para 
entidades sociais, Contabilidade Tributária e de custos. (Texto 
informado pelo autor) 
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José Francisco Bernardes, 
Dr.   
 
http://lattes.cnpq.br/626
8709478972928  

contato@jfbernardes.com.br 
48 - 999620548  

- Administração de Recursos 
Humanos. 
- Administração de Recursos 
Materiais e Patrimoniais. 
- Empreendedorismo 
- Gestão do Conhecimento. 
- Gestão Universitária. 
- Metodologia da Pesquisa. 
- Universidade e Desenvolvimento 
Local e Universidade e Sociedade. 
- Administração de Recursos 
Materiais e Patrimoniais. 
- Coprodução dos Serviços Públicos 
e Sustentabilidade Social. 

Possui graduação em Biblioteconomia pela UDESC (1993), 
Especialização em Gestão de Pessoas nas Organizações pela 
UFSC (1999) e Mestrado em Administração pela UFSC (2002). 
Doutor em Engenharia e Gestão do Conhecimento, pelo 
PPGEGC, na UFSC 2009. Prof. Subst. da FAT/UFpel, 2019-XXXX. 
Servidor Técnico Administrativo, Assistente em Administração 
da UFSC, 1979/2017. Na UFSC executou três projetos de 
extensão com ênfase em empreendedorismo e possui um em 
andamento em gestão e administração de recursos materiais e 
patrimoniais. (...) 
Foi professor no Curso de Especialização, do Departamento de 
Ciências da Informação, com a disciplina: Gestão de Arquivos 
Públicos e Empresarias, em 2009. Foi professor 
colaborador/voluntário das disciplinas Criação e 
Desenvolvimento de Novas Empresas; Administração de 
Recursos Humanos I e II; Metodologia da pesquisa I e II; Teoria 
geral de Administração e Teoria Administrativa, no 
Departamento de Ciências da Administração da UFSC. (...) 
Professor em MBA, com as disciplinas Gestão Empresarial e 
Gestão de Logística e Trade Marketing. Ministrou Curso de 
Gestão Patrimonial e Almoxarifado para a CASAN/SC, na Escola 
ENA do Governo do Estado de SC, em Abril 2015. Tem 
experiência na área de Administração, com ênfase em 
Administração Pública, atuando principalmente nos seguintes 
temas: Gestão do Conhecimento, Gestão Universitária, 
Sistemas de Informação, Logística, Administração de Recursos 
Materiais, Operações e Gestão Patrimonial. (...) 
Linhas de pesquisa em que atua: Adm. Engenharia e Gestão do 
Conhecimento; Gestão de Pessoas; Gestão Universitária; 

http://lattes.cnpq.br/1449612662483903
http://lattes.cnpq.br/1449612662483903
mailto:jgrande@sef.sc.gov.br
http://lattes.cnpq.br/6268709478972928
http://lattes.cnpq.br/6268709478972928
mailto:contato@jfbernardes.com.br


Sistemas de Informação, Logística Empresarial, Adm. de 
Recursos Materiais e Patrimoniais e Gestão Patrimonial. 
(Resumo do texto informado pelo autor)  

8 

Luís Fabiano de Araujo 
Giannini 
http://lattes.cnpq.br/608
5713934607261  

lfag@hotmail.com 
(48) 98825-4245 

- Direito 
- Economia 
- Gestão 
 

Possui graduação em Direito. MBA em Gestão Pública. Pós 
Graduado em Direito Previdenciário, Regime Próprio de 
Previdência Direito Processual e em Controle da Gestão Pública 
Municipal. Atualmente é Superintendente do Instituto de 
Previdência de Florianópolis. Diretor de Seguridade da 
OABPREV-SC e Presidente da Comissão de Direito 
Previdenciário Complementar da OAB/SC. Professor de Direito. 
Foi Presidente e Diretor Geral da São José Previdência, 
Consultor Jurídico da Fundação Catarinense de Educação 
Especial, Procurador Jurídico do Instituto de Previdência do 
Município de Jaraguá do Sul e do Instituto de Previdência do 
Município de Valinhos - VALIPREV-SP e diretor de previdência 
na Prefeitura Municipal de Florianópolis. Certificado pelo 
Instituto de Certificação dos Profissionais de Seguridade Social 
- ICSS e pelo CPA20 da ANBIMA. (Texto informado pelo autor) 
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Luiz Magno Bastos Jr   
http://lattes.cnpq.br/859
1606145044171  

lmagno@mnadvocacia.com.br 
(048) 3039 9999 

- A Política de Segurança da 
Informação nas entidades de RPPS 
diante da Lei Geral de Proteção de 
Dados e a aplicabilidade no 
Instituto de Previdência do Estado 
de Santa Catarina – IPREV-SC. 
- A Ética no serviço público no 
contexto do senso comum e seus 
fundamentos legais e a 
importância de Código de Ética 
para os Regimes Próprios de 
Previdência Social. 

Pós-Doutor pelo Centro de Direitos Humanos e Pluralismo 
Jurídico da Universidade McGill (Montreal, Canadá). Doutor e 
Mestre em Direito pela Universidade Federal de Santa Catarina 
(UFSC). Graduado em Direito pela Universidade Federal do 
Pará (UFPA). Professor da Universidade do Vale do Itajaí 
(UNIVALI), nas disciplinas de Direito Constitucional, Direito 
Eleitoral e Direitos Humanos no curso de Graduação em 
Direito. É advogado militante nas áreas de direito eleitoral e 
direito administrativo (Sócio do Escritório Menezes Niebhur 
Advogados Associados). Vice-Presidente da Comissão de 
Direito Eleitoral da OAB/SC. É membro fundador da Academia 
Brasileira de Direito Eleitoral e Político (ABRADEP) e Academia 
Catarinense de Direito Eleitoral (ACADE). Coordenador do 
Observatório do Sistema Interamericano de Direitos Humanos 
(UNIVALI). Editor-chefe da Revista Resenha Eleitoral (TRE/SC). 
(Texto informado pelo autor) 
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Luiz Ricardo de Souza 
http://lattes.cnpq.br/546
1752826751148  

luizricardo.souza@gmail.com   
(48) 991804034 

- Inovação no setor público; 
- Políticas públicas e suas interfaces 
com a gestão estratégica. 
- Gestão estratégica. 

Doutor em Administração pela Universidade Federal de Santa 
Catarina - UFSC (2019). É mestre em Administração pela Escola 
Superior de Administração e Gerência - ESAG, da Universidade 
do Estado de Santa Catarina - UDESC (2013), graduado em 
Ciências Econômicas pela Universidade Federal de Santa 
Catarina (2014) e em Administração Pública pela Universidade 
do Estado de Santa Catarina (2010). É membro fundador do 
PVBLICA - Instituto de Políticas Públicas. È professor efetivo do 
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Departamento de Governança Pública, no Centro de Educação 
Superior da Foz do Itajaí - CESFI/UDESC. É consultor 
credenciado junto ao SEBRAE - SC. Tem experiência na 
elaboração e gerenciamento de projetos públicos; experiência 
em consultoria em gestão empresarial e pública. Sua áreas de 
interesse são: políticas públicas; política de ciência, tecnologia 
e inovação; desenvolvimento sustentável e gestão ambiental; 
consultoria; gestão orientada à resultados; gerenciamento de 
projetos e inovação no setor público (Texto informado pelo 
autor) 
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Rogerio Lacerda   
http://lattes.cnpq.br/720
9487473702675  

rogerlacerda@gmail.com 
48.99119374  

- Empreendedorismo 
- Gestão de processos 
- Avaliação de desempenho  
- Gestão de projetos 

Rogerio Lacerda é professor do Departamento de Ciências da 
Administração da Universidade Federal de Santa Catarina 
(UFSC). Lacerda é doutor em Engenharia da Produção (2012) 
pela Universidade Federal de Santa Catarina, possui o título de 
mestre em Engenharia da Produção pela Universidade Federal 
de Santa Catarina (2009), graduação em Administração de 
Empresas pela Universidade Metropolitana de Santos (1997) e 
pós graduação em Engenharia da Informação pela FASP (1999). 
Concluiu pós-doutorado pelo POLI/USP em gestão de 
ambientes dinâmicos e incertos em startups e empresas de 
base tecnológica. Seu interesse de pesquisa atual é 
empreendedorismo, apoio à decisão em startups e empresas 
de base tecnológica. Também é interessado em pesquisas 
sobre apoio à decisão, gestão estratégica, gerenciamento de 
projetos, portfólio, processos de negócios (BPM) e gestão de 
operações. Lacerda é especializado em Avaliação de 
Desempenho, Gestão Estratégica, Gerenciamento de Projetos, 
Gerenciamento de Processos (BPM) e Arquitetura de Sistemas 
de Informação. Tem experiência em desenvolvimento de novos 
negócios, desenvolvimento de produtos e serviços com base 
tecnológica, institucionalização de Escritórios de Projetos 
(PMO). Tem também experiência em melhoria de processos 
organizacionais e do uso de Tecnologia e Inovação como 
vantagem competitiva para organizações de diversos portes. 
Gerenciou programas de melhorias de processos e tem 
experiência com modelos de maturidade, como CMMI, OPM3, 
ITIL, ISO e BPMM. Tem experiência na área de Administração, 
com ênfase em Gerenciamento de Projetos e é profissional 
certificado PMP pelo PMI. Participou do projeto OPM3 - Project 
Management Institute. (Texto informado pelo autor) 
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Quadro de Orientadores - Publicar 
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Sulivan Desirée Fischer  
http://lattes.cnpq.br/611
0817489088621  

sulivan.fischer@gmail.com 
Fone: (48) 3321.8212 

Grupo de Pesquisa Callipolis, na 
UDESC, ESAG. 
Políticas públicas e Gestão pública. 

Professora Adjunto IV, Departamento de Administração Pública 
(DAP), Centro de Ciências da Administração e 
Socioeconômicas, Universidade do Estado de Santa Catarina 
(ESAG/UDESC). Coordenadora do Laboratório de Aprendizagem 
em Serviço Público (LASP). Foi Diretoria de Direitos Humanos 
na Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social, 
Coordenadora do Prêmio de Boas Práticas em Gestão Pública 
Udesc Esag e Presidente da Comissão Organizadora. 
Pesquisadora do grupo Callipolis, políticas públicas e gestão. 
Graduada em Administração (FURB/1990), especialista em 
Gestão da Qualidade (FURB/21997), Mestre em Administração 
(Udesc/2002), Doutora em Administração pública (UFBA/2012). 
Foi Chefe de departamento e Coordenadora do Curso de 
Administração Pública (gestão 2013-2015) Coordenadora de 
OSM e da qualidade na Prefeitura de Blumenau e 
Coordenadora de Captação de Recursos na Udesc/Reitoria. Foi 
professora e Coordenadora do Programa de Treinamento 
Profissional na Faculdade Estácio de Sá Atua principalmente 
nos seguintes temas: Políticas sociais - Direitos Humanos, 
Análise de Políticas Pública, Reforma Administrativa, 
Arquitetura Organizacional e Captação de Recursos. (Texto 
informado pelo autor) 
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Vivian De Gann dos 
Santos 
http://lattes.cnpq.br/411
9124238241952  

vivian@degann.com.br 
(48) 98412-1603 

-  Direitos Sociais Doutoranda do Programa de Pós-Graduação em Direito da 
Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC. Mestre em 
Direito pela Direito da Universidade Federal de Santa Catarina - 
UFSC. Especialista em Direito e Processo do Trabalho pelo 
Complexo de Ensino Superior de Santa Catarina - CESUSC, com 
graduação em Direito pela Universidade do Vale do Itajaí . 
Advogada e professora regular da Universidade do Vale do 
Itajaí, atuante nas áreas de Direito do Trabalho, Direito 
Processual do Trabalho, Direito Processual Civil, Direito Civil e 
Direito do Consumidor. Professora convidada de cursos de Pós-
Graduação do Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial - 
SENAC, do Centro Universitário para o Desenvolvimento do 
Alto Vale do Itajaí - UNIDAVI, e da Escola Superior da Advocacia 
- ESA OAB/SC. Vice-Presidente da Comissão Estadual de 
Integridade e Governança da OAB/SC. (Texto informado pelo 
autor) 
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